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REPUBLIQUE FRANGAISE

COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

du 16 janvier 2023

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 12 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 & 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de

Date d'affichage : 19 janvier 2023

Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel o]

DUMINY Maryline -]

POIRIER Jean-Marc o]

GREMILLON-AGUILANIEDO | Christine o

MENANTEAU Eric o

RENQUARD Chantal ]

PICHON Patrick o

POISSON Danny o Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte o

LAGRANGE Philippe o

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie a

BRUNET Marie-Claire [+ ]

THIBAUD Nicolas o

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy [¢]

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe o

LABBE Lydie o Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit ¢}
Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.

Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD

Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/01

D NON-VALF ‘ DGE IPAL « E»

Rapporteurs : Philippe LAGRANGE

Vu larticle L.2241-1 et L.5211-37 du Code général des collectivités territoriales.

Considérant que Mme La Trésori¢re demande de présenter au conseil municipal pour le budget
principal, I’état des produits des années précédentes non recouvrés et donc admis en non-valeur.
Considérant qu’en application des dispositions réglementaires en vigueur qui organisent la
séparation de I’ordonnateur et du comptable, il appartient au receveur agent de I’Etat et a lui seul
de procéder, aux diligences nécessaires pour le recouvrement des créances.

Monsieur Philippe LAGRANGE propose au Conseil Municipal la nécessité d'admettre en non-
valeur la somme de 72,45 € pour ces montants déclarés irrécouvrables par Madame la Trésoricre.
Monsieur Philippe LAGRANGE rappelle qu'il appartient au conseil municipal de statuer sur les
admissions en non-valeur des créances. Il rappelle que la dépense sera portée au chapitre 65,
article 6541 "créances admisses en non-valeur" et que les crédits sont inscrits en dépenses au
budget de I'exercice en cours de la commune.

Monsieur Philippe LAGRANGE précise que la mise en non-valeur ne fait pas disparaitre la
créance et que la vigilance reste de mise.

Apreés avoir entendu les explications de Monsieur Philippe LAGRANGE,

Il est proposé au conseil municipal :

D’autoriser Monsieur le Maire a admettre en non-valeur la somme de 72,45 €.
Entendu I’exposé et aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité

Autorise Monsieur le Maire a admettre en non-valeur la somme de 72,45 €.

Ainsi délibére les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,
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. @ REPUBLIQUE FRANCAISE
uaillé-

o :
'%/IRUPCITUIS COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023 Date d’'affichage : 19 janvier 2023

L'an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Préenom Présent | Absent Procuration &
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline [+]

POIRIER Jean-Marc ¢]

GREMILLON-AGUILANIEDO | Christine [¢]

MENANTEAU Eric ¢]

RENOQUARD Chantal ¢]

PICHON Patrick [¢]

POISSON Danny o Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte ]

LAGRANGE Philippe o

GUILLOT Patrice o]

RIVET Virginie [+]

BRUNET Marie-Claire [+ ]

THIBAUD Nicolas o

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy o]

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe [+ ]

LABBE Lydie o Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit [+ ]

Excusés :

Assiste | Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.
Secrétaire de séance :Monsieur Benoit GIRARD
Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/02

INTI D’ 0 A ERVICE ISTES ITINERA
CENTRE DE GESTION

Rapporteurs : Monsieur Michel BUGNET

Monsieur Michel BUGNET expose a ['assemblée délibérante les modalités de la convention
d’adhésion au service archiviste itinérants du Centre de Gestion, créée par délibération du 23
septembre 2005 dans le but d’intervenir auprés des collectivités sous le contrdle des Archives
Départementales.

En effet, il est nécessaire de faire le tri et le classement des archives de la mairie pour ne
conserver que le nécessaire Iégal et I'essentiel.

La signature de cette convention autorise I'intervention du service archiviste au sein de la
collectivité pour établir un état des lieux sur site pour estimer de fagon prévisionnelle la nature
des missions a réaliser le métrage a traiter ainsi que les mesures d’organisation a prévoir,

Cette visite donnera lieu a la rédaction d’un document d’analyse de I’existant, de préconisations
d’amélioration et de propositions d’interventions et la rédaction de propositions financiéres.

Aprés avoir entendu les explications de Monsieur Michel BUGNET
Il est proposé au conseil municipal :

D’accepter les conditions d’adhésion a la convention du service Archivistes itinérants du
Centre de Gestion.

D’autoriser Monsieur le Maire a signer les deux exemplaires de la convention d’adhésion
n°2022-18.

Entendu I’exposé et apres avoir délibéré, le Conseil Municipal a Punanimité

Accepte les conditions de la convention d’adhésion au service Archivistes itinérants du Centre
de Gestion.

Autorise Monsieur le Maire a signer les deux exemplaires de la convention d’adhésion n°2022-
18

Ainsi delibére les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.,

Fait & Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

AR Prefecture
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REPUBLIQUE FRANCAISE

COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

du 16 janvier 2023

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 12 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de

Date d'affichage : 19 janvier 2023

Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline ¢]

POIRIER Jean-Marc o

GREMILLON-AGUILANIEDOQ | Christine o

MENANTEAU Eric o]

RENQUARD Chantal o

PICHON Patrick o

POISSON Danny ¢] Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte <]

LAGRANGE Philippe [¢]

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie ¢]

BRUNET Marie-Claire o

THIBAUD Nicolas ¢

GABORIT Samuel ¢]

NAUDON Sandy o]

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe o

LABBE Lydie s ] Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie <]

GIRARD Benoit +]

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.

Secrétaire de séance ; Monsieur Benoit GIRARD

Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/03

D 0 TAI T T
FONCTIONS, DE TIONS, DE L’EXPERT ET DE IL’ENGAGEMENT

PROFESSIONNEL (INDEMNITE DE FONCTIONS, DE SUJETIONS ET D’EXPERTISE
ET COMPLEMENT INDEMNITAIRE)

Rapporteurs : M. Michel BUGNET

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal qu’il a été mis en place sur la commune de
Nouaillé Maupertuis un RIFSEP et un CIA en décembre 2016. En Avril 2022, septembre 2022
une modification de la délibération est survenue sans prendre en compte toutes les
modifications de postes et il convient de modifier certaines dispositions :

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20 ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 88 ;

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour Iapplication du premier alinéa de
Iarticle 88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du RIFSEEP dans la Fonction
Publique de I'Etat ;

Vu Le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a l'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux ;

Vu la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de ’expertise et de I’engagement professionnel dans la
fonction publique de I’état ;

Vu la circulaire DGCL / DGFP du 03/04/2017 ;

Vu le tableau des effectifs,

Afin de prendre en compte ces évolutions il est rappelé :
IFSE

Cette indemnité est versée en tenant compte du niveau de responsabilité et d’expertise requis
dans I'exercice des fonctions occupées par les fonctionnaires. Chaque emploi ou cadre
d’emplois est réparti entre différents groupes de fonctions au regard des critéres professionnels
suivants :

Des fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,

De la technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a Iexercice des fonctions,

Des sujétions particuliéres ou degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel.

Les bénéficiaires de 'IFSE

Les agents titulaires et stagiaires a temps complet, & temps non complet et & temps partiel, les

Sﬁf‘ﬁ S coptraciuelts.
rerecture
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La détermination des groupes de fonctions et des montants maxi :

Chaque part de I'LF.S.E. correspond a un montant maximum fixé dans la limite des
plafonds déterminés ci- dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat.

Les agents logés par nécessité absolue de service bénéficient de montants maximums
spécifiques.

Catégorie A+

ATTACHES TERRITORIAUX ET SECRETAIRES DE MAIRIE MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS

Groupe Al DGS

MONTANT MINI
10729 €

MONTANT MAXI
15000€

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités pilotage de la encadrement de cadres, et
responsabilité directe du service administratif

Expertise : financiere, juridique et administrative

Sujétions : relation aux élus, relation aux partenaires, risques {inanciers et contentieux, réunions
fréquentes en soirée, pics d’activités liés aux échéances budgétaires et aux projets de la

collectivité.

structure,

Catégories B

REDACTEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI MONTANT MAXI

Responsable Ressources Humaines 2500 € 13500 €

Responsable de gestion budgétaire et financiére

Groupe Bl

['autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :
Encadrement-Projets/Activités : encadre des agents directement et indirectement sous sa
responsabilité et les évalue

Expertise : Apporte son expertise aux élus dans la rédaction et mise en ceuvre d’un projet afin
de développer les politiques publiques, alerte les élus sur les risques techniques et juridiques
Sujétions : Relation aux partenaires, pics d’activités liés aux échéances budgétaires et aux
projets de la collectivité.

MONTANTS ANNUELS
MONTANT MINI MONTANT MAXI
2500 € 7300 €

ANIMATEURS TERRITORIAUX
GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS
Groupe B2-b ICoordinateur Enfance Jeunesse

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités encadrement opérationnel des agents directement et
indirectement sous sa responsabilité des agents d’exécution. Coordination du secteur Enfance
Jeunesse.

Expertise : Apporte son expertise aux élus dans la rédaction et mise en ceuvre d’un projet afin
de développer les politiques publiques, s’organise en prenant des initiatives dans un cadre de
responsabilité défini

Sujétions : Variabilité des horaires, impact direct du poste sur I’'image de la structure publique.

MONTANTS ANNUELS

TECHNICIENS TERRITORIAUX

A AT INCTIONS MONTANT MINI  |MONTANT MAXI
e Responsable degServices Techniques 2500 € 7300
Houpe-B2-b Responsable-de ka restauration 2500 € 7300)
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L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités : encadre des agents directement et/ou indirectement sous sa
responsabilité des agents d’exécution

Expertise : Apporte son expertise aux €élus dans la rédaction et mise en ceuvre d’un projet afin
de développer les politiques publiques, alerte les €lus sur les risques techniques et juridiques
Sujétions : Relation aux partenaires, Gestion de I"économat

Catégories C

MONTANTS ANNUELS
MONTANT MINI_ | MONTANT MAXI

ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX

GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS

Agent administratif Polyvalent, Comptabilite finances
Assistant R

Agent administratif domanialité-urbanisme-Voirie,
Agent d'accuell

iroupe C1 2500 € 11340 €

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités : Délégation de signature. Réparti et/ou planifie les activités en
fonction des contraintes du service
Expertise : Actualisation des connaissances - Nécessité de maintenir ces connaissances a jours

dans son domaine
Sujétions : Travail le week-end possible selon les activités-Impact direct du poste sur I’'image de
la structure publique territoriale

ADJOINTS TERRITORIAUX D’ANIMATION MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS |[EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI MONTANT MAXI
Agent référent périscolaire maternelle-Agent de

[Groupe C2-¢ restauration 1700 € 2000 €
Animatrice périscolaire maternelle

IGroupe C1 Directrice Local Jeunes 3000 €] 5000 g

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités : Coordonne une équipe de proximité
Expertise : Nécessité de maintenir ces connaissances a jours dans son domaine
Sujétions : Impact direct du poste sur I'image de la structure publique territoriale

ADJOINTS DU PATRIMOINE MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS _ [EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI | MONTANT MAXI

Groupe C1 Agent de nw(%mthn Cultu‘rclle du pa.trlmmne |‘IISl‘m‘IC|llC. b300 € 5000 €
Agent du Patrimoine en charge de I'animation pédagogique

IGroupe Cl a Agent responsable de la bibliothéque 2500 € 5000 €]

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Encadrement-Projets/Activités : Réparti et/ou planifie les activités en fonction des contraintes
du service

Expertise : Actualisation des connaissances - Nécessité de maintenir ces connaissances a jours
dans son domaine

Sujétions : Grande variabilité des horaires

MONTANTS ANNUELS

MONTANT MINI _ [MONTANT MAXI
2500 € 5000 €
3000 € 11340 €

AGENT DE MATTRISE
GROUPES DE FONCTIONS
Groupe C1

Sroupe Cl a

EMPLOIS - FONCTIONS
Agent polyvalent des services techniques référent
Responsable des services techniques

BRuRFRE@AHYAAe arvétera les mpntants individuels en tenant compte des critéres suivants :

086-21860
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Expertise : CAP dans sa spécialité ou plus. Actualisation des connaissances - Nécessité de
maintenir ces connaissances a jours dans son domaine. Habilitation et/ou certification
nécessaires

Sujétions : Grande variabilité des horaires

WDJOINTS TECHNIQUE TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS [EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI MONTANT MAXI
Agent polyvalent des services techniques avec spécialité :
[lectricité - Espaces verts-..

Groupe C1 Agent référent chargé de la proprete des locaux et d’aide au 2300€ 5000 €
service de cantine et surveillance de cour-Agent polyvalent de
restauration

Groupe C2-a Agent intervenant dans les écoles maternelles 2000€ 4000 €
Agent chargé de la propreté des locaux

Agent chargé de la propreté des locaux et d’aide au service de
lcantine et surveillance de cour 2000¢} 4000 €
Agent chargé de la propreté des locaux et d’aide au service de
lcantine et surveillance de cour-Animateur en garderie élémentaire
Surveillant de cours-Agent Bibliothéque et Patrimoine

Agent polyvalent des services techniques 1700€ 4000 €
Animatrice périscolaire élémentaire-Agent de restauration

Jroupe C2-b

iGroupe C2-¢

Encadrement : Peu ou pas d’encadrement, mais participation aux projets menés-

Expertise : Apporte du conseil

Sujétions : Risque d’agression verbale ou physique. Exposition aux risques (contagions ou
autres)

AGENT TERRITORIAL SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE FONCTIONS _ |[EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI_[MONTANT MAXI
Groupe C1 JATSEM ayant des responsabilités particulieres 2500 € 5000 €

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants :

Expertise : CAP dans sa spécialité ou plus. Actualisation des connaissances. Habilitation et/ou
certification nécessaires
Sujétions : Grande variabilité des horaires.

Réexamen du montant de ’LF.S.E.

Le montant annuel attribué a I’agent fera [’objet d’un réexamen :

En cas de changement de fonctions,

Tous les quatre ans, en l'absence de changement de fonctions et au vu de I'expérience acquise par
l'agent

Pour les emplois fonctionnels, a I’issue de la premiere période de détachement

Modalités de maintien ou de suppression de I'LF.S.E.

Conformément au décret n°2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes
et indemnités des agents publics de I'Etat dans certaines situations de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire, hors Hospitalisation et ses conséquences. I'IFSE sera versé
en totalité les dix premiers jours, calculé sur une période glissante de douze mois. Au-dela chaque
journée d’absence donnera lieu a retenue a hauteur d’un trentieme. Au-dela de 3 arréts non
consécutifs inférieurs ou égaux a 2 jours, 1 journée de carence a hauteur d’un trentieme de paie
sera retenue par arrét jusqu’a hauteur de 10 jours.

En cas d’accident de service, maladie professionnelle, maladie d’origine professionnelle ou
contractée ou aggravée en service, I'LLF.S.E. suivra le sort du traitement.

Pendant les congés annuels, les autorisations d’absence régulierement accordées et donnant lieu a

RRingign ggé@&fggent et pendant es congés pour maternité, de paternité et d’accueil de I'enfant

ot pULIl duu uun wuc mdermitésera maintenue intégralement.

gig;zii‘gf%%;é Tes peuodes e%songes
Publié le lDilQéé?l%welsement de I'LF.S.E nd

Longue Maladie, Congés Grave Maladie et Congés Longue
bera pas maintenu
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Ne fait pas ou peu preuve de compétence ou technicité. Compétence ou

Périodicité de versement de ’'LLF.S.E.

I'IFSE sera versé mensuellement
LLe montant est proratisé en fonction du temps de travail.

C.LA.

Le complément indemnitaire annuel est lié¢ a [’engagement professionnel et a la maniére de servir
de I’agent. Le versement de ce complément est facultatif.

Les bénéficiaires du C.LA.
B.- La détermination des groupes de fonctions et des montants maxima du C.LA.

Chaque cadre d’emplois est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent les montants
plafonds fixés dans la limite des plafonds applicables a la Fonction Publique d’Etat. L'autorité
territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres d’évaluation définis par
la délibération afférente a I’entretien professionnel.

Ces montant ne sont pas reconductibles automatiquement d’une année sur I'autre, peuvent étre
compris entre 0 et 100 % du montant maximal.

Ce coefficient sera déterminé a_partir_des résultats de I’évaluation professionnelle selon les
modalités suivantes :

Sans/Faible i ; i
technicité obtenue par un apprentissage de courte durée

Normale en consolidation | Maitrise les techniques professionnelles de base

5]

Maitrise les techniques professionnelles de base et spécialisées ainsi que les

Maitrisée ; , F S
connaissances réglementaires associées

=y

Maitrise I'ensemble du domaine professionnel. Posséde une large expérience de

jeure/Exper . 1
Majsure/Expert pratiques et d'usages. Est en capacité de former.

Sans/faible N’a pas ou peu d'autonomie dans les tiches demandées
2| Elémentaire Sait appliquer des consignes simples et précises avec un contréle systématique.
Exécute des directives élaborées, sait rendre compte sur les opérations et tiches
3| Normale effectuées

-

Participe 4 la définition des moyens. Prends part 4 la prise de décision a
appliquer dans le cadre de la préparation ou réalisation d’objectifs ou d’un
budget

Fait preuve de réactivité, disponibilité. Est force de propositions.

Forte

Sans/Faible N'encadre, ne gére ou ne conseille pas ou peu

%)

Apporte des conseils aux autres agents par sa connaissance professionnelle.
Normale en consolidation | Soutient ses collégues dans la réalisation de leurs missions.

[¥S)

Anime des agents de fagon permanente, fixe les objectifs, évalue les résultats.
Préviens les conflits. Travaille en lien avec d’autres services. Assure
Forte I’administration courante.

Assure la direction ou coordination d’une ou plusieurs équipes et diffuse
I"information nécessaire. Prend et fait appliquer les décisions en veillant au
Experte respect des orientations de la collectivité

Sans/Faible A peu d'échanges et d'investissements professionnels
Présentéisme régulier, respect des horaires. A des contacts professionnels limités
2| Elémentaire en phase d'amélioration.

AR Prefecture

Fait preuve e capacité d’adaptation. Respecte les délais.
Echange def informations avec d’autres équipes et/ou réseaux professionnels

086-218600B4 Norad@0116-2023 16 (1extErBArs
Eeglll , %ell 7] 0%%"3323 Est exemp|dire dans son comportement. Coordonne et analyse les informations
ié . . . . e : .
2 Cly Kn;,],: \re et.massu.njla diffusion adaptée ou l'exécution par les services de la collectivité
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ATTACHES TERRITORIAUX ET SECRETAIRES DE MAIRIE MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI MONTANT MAXI
iroupe Al DGS 0 € 1759 €
Catégories B

REDACTEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI [MONTANT MAXI

Groupe Bl Responsable Ressources Humaines 0€ 1260 €

Responsable de gestion budgétaire et financiére
ANIMATEURS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS

GROUPES DE FONCTIONS  [EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI _[MONTANT MAXI

IGroupe B2 [Coordinateur Enfance Jeunesse 0€ 1260 €

MONTANTS ANNUELS

TECHNICIENS TERRITORIAUX

GROUPES DE FONCTIONS _ [EMPLOIS - FONCTIONS MONTANT MINI | MONTANT MAXI

iGroupe B2-a Responsable des Services Techniques O] 1260 €]
0 ¢ 1260 €

Responsable de la restauration

KGroupe B2-b

Catégories C

MONTANTS ANNUELS

ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX
MONTANT MINI _[MONTANT MAXI

GROUPES DE FONCTIONS| EMPLOIS - FONCTIONS

Agent administratif Polyvalent, Secrétariat Général,
Finances comptabilité, Assistant RH Agent
ladministratif domanialité-urbanisme-Voirie

Agent d'accueil

IGroupe CI 0€ 1260 €

ELS
MONTANT MAXI

MONTANTS ANNU
MONTANT MINI

ADJOINTS TERRITORIAUX I’ANIMATION
GROUPES DE FONCTIONS[EMPLOIS - FONCTIONS
IAgent référent périscolaire maternelle-Agent de

Groupe C2-¢ resipamiin Fis ; 04 500 g
IAnimatrice périscolaire maternelle
IGroupe C1 IAgent coordinateur périscolaire 0€ 500 €

MONTANTS ANNUELS
MONTANT MINIIMONTANT MAXI

L
EMPLOIS - FONCTIONS

ADJOINTS DU PATRIMOIN
GROUPES DE FONCTIONS

Agent de médiation culturelle du patrimoine historique
Agent du Patrimoine en charge de animation pédagogique 500 €

500 €]

0 €
0€

Groupe C1

Groupe C1 a |Agent responsable de la bibliothéque

MONTANTS ANNUELS
MONTANT MINI_[MONTANT MAXI
0€ 1260 €]

AGENT DE MAITRISE
GROUPES DE FONCTIONS
Groupe C1

EMPLOIS - FONCTIONS
|Agent polyvalent des services techniques référent

L'autorité territoriale arrétera les montants individuels en tenant compte des critéres suivants.

MONTANTS ANNUELS
MONTANT MINI [MONTANT MAXI

ADJOINTS TECHNIQUE TERRITORIAUX

GROUPES DE FONCTIONS  [EMPLOIS - FONCTIONS

Agent polyvalent des services techniques avec
spécialité : Electricité - Espaces verts-...

Agent reférent chargé de la propreté des locaux et
id"aide au service de cantine et surveillance de cour-
Agent polyvalent de restauration

Agent spécialisé-e des écoles maternelles

Agent chargé de la proprete des locaux

[Agent chargé de la propreté des locaux et d’aide au
service de cantine et surveillance de cour

Agent chargé de la propreté des locaux et d’aide au
service de cantine et surveillance de cour-Animateur
len garderie élémentaire

Surveillant de cours-Agent Bibliotheque et
Patrimoine

4 1
= rovy

0 € 500 €

(Groupe C1

0 € 500 €

sroupe C2-a

sroupe C2-b

0 € 500 €

it des services techniques

scolaire élémentaire-Agent de

AR"Prefecture
086-218601805-20230116-2023 16 01 03-DE
Recu le 17/01/2023

Publié le 17/01/2023

Animatrice pér
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0€ 500 €]
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Les modalités de maintien ou de suppression du C.I.A.

Conformément au décret n°2010-997 du 26 aoiit 2010 relatif au régime de maintien des
primes et indemnités des agents publics de I’Etat dans certaines situations de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire, hors Hospitalisation et ses conséquences C.I.A sera
versé en totalité les dix premiers jours, calculé sur une période glissante de douze mois. Au-
dela chaque journée d’absence donnera lieu a retenue a hauteur d’un trenti¢éme. Au-dela de 3
arréts non conséeutifs inférieurs ou égaux a 2 jours, 1 journée de carence a hauteur d’un
trenticme de paie sera retenue par arrét jusqu’a hauteur de 10 jours.

En cas d’accident de service, maladie professionnelle, maladie d’origine professionnelle ou
contractée ou aggravée en service, le C.ILA suivra le sort du traitement.

Pendant les congés annuels, les autorisations d’absence réguliérement accordées et donnant
lieu @ maintien du traitement, et pendant les congés pour maternité, de paternité et d’accueil
de I’enfant ou pour adoption, cette indemnité sera maintenue intégralement

En cas de congé de longue maladie, longue durée et grave maladie le C.ILA ne sera pas
maintenue.

Périodicité de versement du complément indemnitaire

Vu que la derniere délibération faisait mention du versement du CIA mensuellement et que
dorénavant le CIA sera versé annuellement et afin de régulariser le CIA 2022, le versement
de celui-ci s’effectuera en totalité en février 2023. Le versement des CIA suivants
s’effectueront aprés les entretiens professionnels soit en novembre de I’année prise en
considération.

Le CIA ne sera pas reconductible automatiquement d’une année sur I'autre.

Le montant est proratisé en fonction du temps de travail.

Clause de revalorisation du C.LA.
[Les montants maxima seront réévalués tous les quatre ans comme I'LLF.S.E,
Les régles de cumul

L'LLF.S.E. et le C.ILA sont exclusifs de tout autre régime indemnitaire de méme nature.
L’ILF.S.E. est en revanche cumulable avec :

L’indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de
déplacement),

Les dispositifs d’intéressement collectif,

Les indemnités différentielles complétant le traitement indiciaire et la GIPA

Les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures supplémentaires,
astreintes, indemnité horaire pour travail de nuit, jours fériés et dimanches, ...),

La prime de responsabilité versée aux agents détachés sur emploi fonctionnel,

La nouvelle bonification indiciaire.

Lrattribution individuelle de I'LLF.S.E. et du C.ILA. décidée par "autorité territoriale fera
I’objet d’un arrété individuel.

Les bénéficiaires

Les agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet, a temps partiel, ainsi
que les agents contractuels.

ARAPIES pueiE grigndu les explicatjons de Mr le Maire,
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Il est proposé au Conseil Municipal :

De décider de modifier dans la limite des textes applicables a la Fonction Publique
d’Etat I'indemnité de fonctions. de sujétions et d’expertise (1.F.S.E.) :

Aux agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet, a temps partiel, ainsi
que les contractuels.

De décider de modifier dans la limite des textes applicables a la Fonction Publique
d’Etat le complément indemnitaire annuel (CIA) :

Aux agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet, a temps partiel, ainsi
que les contractuels.

De décider que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 01/02/2023.

De moditier ou d’abroger en conséquence la ou les délibérations antérieures instaurant le
régime indemnitaire.

De prévoir les crédits correspondants.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signe au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

Michel BUGNET

AR Prefecture
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. @ REPUBLIQUE FRANGAISE
ouaillé-

wMaupertuis COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023 Date d'affichage : 19 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel [¢]

DUMINY Maryline o

POIRIER Jean-Marc <]

GREMILLON-AGUILANIEDO | Christine o

MENANTEAU Eric ¢]

RENOUARD Chantal o

PICHON Patrick [¢]

POISSON Danny o] Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick [¢]

AUZANNET Brigitte ¢]

LAGRANGE Philippe [«]

GUILLOT Patrice ¢]

RIVET Virginie ¢]

BRUNET Marie-Claire ¢]

THIBAUD Nicolas [«]

GABORIT Samuel ¢]

NAUDON Sandy o

PEROCHES Celine ¢ Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe |

LABBE Lydie ] Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit ¢]

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.
Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD
Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023

AR Prefecture
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/04

Rapporteur : Monsieur Michel BUGNET

Monsieur Michel BUGNET explique qu’une personne souhaite installer une activité de
restauration rapide dans le local commercial 1bis place Philippe le Hardi a partir du 4 janvier
2023.

Ce contrat est de type bail commercial.

Le loyer est fixé a 250€ mensuel des ce mois-ci et sera révisé a la date anniversaire
automatiquement en fonction de I’Indice des Loyers Commerciaux (ILC) publié par I'Insee.

Une caution de 250€ est demandée.

Apres avoir entendu les explications de Mr Michel BUGNET

Il est proposé au conseil municipal :

De valider le montant du loyer ainsi défini pour une valeur la premiére année de 250€ mensuel
D’autoriser Monsieur le maire a signer les documents inhérents a cette location.

Entendu I’exposé et apres avoir délibéré, le Conseil Municipal a Punanimité

Valide le montant du loyer ainsi défini pour une valeur la premiere année de 250€ mensuel.

Autorise Monsieur le Maire a signer les documents inhérents a cette location

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

Michel BUGNET

AR Prefecture
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. @ REPUBLIQUE FRANGCAISE
ouaillé-

S aupercuis COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023 Date d'affichage : 19 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline [+ ]

POIRIER Jean-Marc o

GREMILLON-AGUILANIEDO | Christine o

MENANTEAU Eric o

RENOUARD Chantal o

PICHON Patrick o

POISSON Danny n Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte [+ ]

LAGRANGE Philippe o

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie o

BRUNET Marie-Claire ¢]

THIBAUD Nicolas -]

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy o

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe 4]

LABBE Lydie ¢} Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit o

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.
Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD
Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023

AR Prefecture

086-218601805-20230116-2023_16_01_ 05-DE
Regu le 17/01/2023
Publié le 17/01/2023

Commune de Nouaillé Maupertuis — 32-34 rue de I'Abbaye - §6340 Nouaille Maupertuis
Tel: 05495516 16
E mail : elus@nouaille.com Site Internet : www.nouaille.com



OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/05

T "ENTRE T L ROLE DES E |
INCENDIE

Rapporteur : Monsieur Michel BUGNET

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal le projet de convention de partenariat avec le
Syndicat Eaux de Vienne-Siveer pour I'entretien et le contrdle des équipements incendie.

Vu larticle L.2213-32 du Code général des collectivités territoriales et le décret n°2015-235 du
27 février 2015 relatifs a la responsabilité du Maire dans le cadre de la Défense Extéricure
Contre I'Incendie (DECI) sur la commune,

II rappelle que la collectivité dispose sur son territoire, conformément au Code général des
collectivités territoriales, d’un systtme de protection contre I'incendie constitué d’appareils
publics tels que notamment des poteux et bouches d’incendie, appelés aussi « hydrants »,
alimentés par le réseau public de distribution d’cau potable.

L organisation, le fonctionnement du service incendie sur la commune, notamment en ce qui
concerne la décision d’implantations de nouvelles installations de lutte contre I’incendie et les
travaux nécessaires au dimensionnement du réseau pour assurer les caractéristiques de pression
et de débit normalisés de ces installations, relévent de I’entiére appréciation et la responsabilité
de la collectivité,

A cet effet, la commune a la possibilité de conventionner avec le Syndicat Eaux de Vienne-
Siveer qui dispose du matériel et d’un personnel permettant d’assurer la vérification du
fonctionnement et I’entretien des appareils publics de lutte contre I'incendie.

Objet de la convention :

* Contréle débit / pression des hydrants tous les 6 ans ; et purges si nécessaire

¢ Contrdle fonctionnel tous les 2 ans

e Intervention sur site, et proposition a la collectivité de devis de réparation si nécessaire,
lorsqu’un hydrant est indisponible

e Transmission des mesures débit / pression au SDIS pour mise a jour des données

e Collaboration avec le SDIS au niveau du Systéme d’Information Géographique et de
I’identification des hydrants.

En option :
e Test d’aspiration sur réserve incendie tous les 6 ans et contréle de 1’état, du niveau de la réserve

incendie et manceuvres des vannes le cas échéant.

Autres travaux prévus dans la convention :

eLes prises incendie situées sur le réseau public seront visitées, entretenues, réparées et
éventuellement installées, déplacées u supprimées par le syndicat, a la demande écrite et aux
frais de la collectivité

*Le syndicat signalera a la collectivité, dés constations, les travaux de gros entretien, de
réparation, de renouvellement a entreprendre sur les appareils et lui fera parvenir pour accord

Rigalshle desdayjscorrespondants

s Par—aittenrs, tesyndicar—s'engdee a effectuer toutes opérations d’entretien, installation,
086-2186018 5—@}%230116—2023 s 01 (815~DE_. | s . —_ 5 . RV .
Recu le 17 agqp ement, suppressiordes prisgs d’incendie dans un délai de quatre semaines aprés réception
Publié le 1d¢ Plifieide service détaillé qui lhfaura été transmis.
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Rémunération du syndicat :

En contrepartie des prestations fournies, la collectivité versera chaque année au syndicat la
rémunération de base suivante, hors taxes et redevances, établie selon les conditions
¢conomiques connues au | janvier 2022 :

- Au titre de la convention : 29,58 € H.T. par an et par hydrant
- En option : 35,70 € H.T. par an et par réserve.

Au 1¢" janvier 2022, le territoire de la Commune comporte :

- 51 hydrants
- 0 réserve incendie

Pour I'établissement des mémoires de rémunération, les prix de base ci-dessus seront révisés
chaque année par application du tarif voté a I'assemblée générale du syndicat.

LLa convention sera conclue pour une durée de 6 ans : elle entre en vigueur a compter du [
janvier 2023.

Apres avoir entendu les explications de Mr le Maire,
Il est proposé au conseil municipal :

D’autoriser Monsieur le Maire a signer avec le Syndicat Eaux de Vienne-Siveer la convention
relative a I’entretien et au contrdle des équipements.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

Michel BUGNET

AR Prefecture
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
‘du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaille-Maupertuis, légalement convoques, se sont réunis a la Mairie de

Date d'affichage : 19 janvier 2023

Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel ¢

DUMINY Maryline o

POIRIER Jean-Marc a

GREMILLON-AGUILANIEDO [ Christine ¢ ]

MENANTEAU Eric o

RENQUARD Chantal o

PICHON Patrick o

POISSON Danny ¢] Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick ]

AUZANNET Brigitte o

LAGRANGE Philippe a

GUILLOT Patrice <]

RIVET Virginie 2]

BRUNET Marie-Claire o

THIBAUD Nicolas [¢]

GABORIT Samuel [¢]

NAUDON Sandy o

PEROCHES Céline [+ Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe ¢]

LABBE Lydie o Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit o

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.

Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD

Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023

AR Prefecture
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/06

‘ IDER, MA
: TA T LE TE [

TER { L PE [

Rapporteurs : Philippe LAGRANGE

Mr Philippe LAGRANGE rappelle qu’il est possible en cas de nécessité d’engager des dépenses
d’investissement avant le vote du budget primitif. Il rappelle que cette procédure revét un
caractére exceptionnel.

L article L.1612-1 du code général des collectivités territoriales, précise que dans le cas ot le
budget de la collectivité territoriale n'a pas été voté avant le ler janvier de I'exercice auquel il
s'applique, I'exécutif de la collectivité est en droit de mettre en recouvrement les recettes et
d'engager, liquider et mandater les dépenses de fonctionnement, dans la limite de celles inscrites
au budget de l'année précédente.

Pour ce qui concerne les dépenses d'investissement, le Maire peut, sur autorisation de I’organe
délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart des
crédits ouverts au budget de I'exercice précédent (non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette).

Le budget primitif 2023 étant voté en mars ou avril afin de connaitre les éléments financiers de
I'Etat (Bases d'imposition, Dotations...), il est proposé d’autoriser I'exécutif a engager, liquider, et
mandater les dépenses d'investissement dans les limites indiquées ci-apres :

Budget Opération | Désignation chapitres de Rappel budget Montant autorisé
dépenses Primitif 2022 (max. 25 %)
Principal 0178 Equipement 255 950,00 € 63 987,50 €
Principal 0180 Ecole 28 900,00 € 7 225,00 €
Principal 0181 Bétiments 1 053 200,00 € 263 300,00 €
Principal 0182 Voirie 444 780,00 € 111 195,00 €

Apres avoir entendu les explications de Monsieur Philippe LAGRANGE,
Il est proposé au conseil municipal :

D’autoriser le Maire a engager, liquider, et mandater les dépenses d'investissement dans les
limites indiquées ci-dessus

Entendu ’exposé et aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal 4 Punanimité

Autorise le Maire a engager, liquider, et mandater les dépenses d'investissement dans les limites indiquées

ci-dessus

Autorise le Maire a signer toutes piéces comptables et administratives nécessaires a ces dépenses.

Ainsi delibére les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.
Fait & Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023
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- @ REPUBLIQUE FRANGAISE
ouaillé-

@ aupercuis COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023 Date d'affichage : 19 janvier 2023

L'an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaille-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Miche!l BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline 4]

POIRIER Jean-Marc o

GREMILLON-AGUILANIEDOQ | Christine o

MENANTEAU Eric o

RENQUARD Chantal o]

PICHON Patrick o]

POISSON Danny o Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte o]

LAGRANGE Philippe -]

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie [+ ]

BRUNET Marie-Claire o

THIBAUD Nicolas o

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy o

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe ¢

LABBE Lydie o Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie [¢]

GIRARD Benoit ¢]

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.
Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD
Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a 'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/07

CONTRAT DE ISE_D’OEUVRE E_CADRE DES TRAV DE
CIRCULATION DES ECOLES

Rapporteur : Maryline DUMINY

En préambule Madame Maryline DUMINY rappelle qu’en application de "article L.2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales et par délibération n°2020-25-05/05, le Conseil
Municipal a autorisé Monsieur le Maire a prendre toute décision concernant la préparation, la
passation, [’exécution de consultation et le réglement des factures dont le montant n’excéde pas
10 000 € H.T.

Madame Maryline DUMINY, rappelle au Conseil Municipal qu’il est prévu de mettre en ceuvre
un aménagement des abords des écoles conformément a I’inscription budgétaire et aux reports
2022.

L’ offre de maitrise d’ceuvre est celle de I’Agence des Territoires de la Vienne, répartiec comme
sult :

Phase étude : 2,5% du montant des travaux estimés
Phase chantier : 5% du montant des travaux réalisés.
[Le montant de ces prestations sera inférieur au seuil des marchés publics.

Aprés avoir entendu les explications de Madame Maryline DUMINY,
Il est proposé au conseil municipal :

D’autoriser Monsieur le Maire & signer le contrat de maitrise d’ceuvre avec I’Agence des
Territoires de la Vienne et de procéder aux paiements des factures connexes.

Entendu I’exposé et aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal & Punanimité

Autorise Monsieur le Maire a signer le contrat de maitrise d’ceuvre avec I’Agence des Territoires de la
Vienne et de procéder aux paiements des factures connexes.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifie conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

Michel BUGNET

AR Prefecture

086-218601805-20230116-2023_16_01_07-DE
Regu le 17/01/2023
Publié le 17/01/2023

Commune de Nouaillé Maupertuis — 32-34 rue de ' Abbaye - 86340 Nouaillé¢ Maupertuis
Tel : 05495516 16
E mail : elus@nouaille.com Site Internet : www.nouaille.com



. @ REPUBLIQUE FRANGAISE
ouaillé-

% auperteuis COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023 Date d'affichage : 19 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 & 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaillé-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration &
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline o

POIRIER Jean-Marc o

GREMILLON-AGUILANIEDOQ | Christine o

MENANTEAU Eric ¢]

RENOUARD Chantal o

PICHON Patrick o

POISSON Danny o] Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o]

AUZANNET Brigitte o

LAGRANGE Philippe ¢]

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie o

BRUNET Marie-Claire [+ ]

THIBAUD Nicolas [+ ]

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy o

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe o

LABBE Lydie o Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie o

GIRARD Benoit o

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.
Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD
Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a l'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/08

Rapporteurs : Monsieur Philippe LAGRANGE

Monsieur Philippe LAGRANGE informe que la commune de Nouaillé-Maupertuis pour cette
année 2023 envisage de nouveaux projets. Elle souhaite notamment :
- Réhabiliter le mur du parking de la boulangerie
- Acquérir un terrain pour le projet de la future salle polyvalente
- Aménager des tribunes sur le stade
- Changer une part [’éclairage public existant par des LED
- Acheter un nouveau véhicule électrique

Vu le Code général des collectivités territoriales, article R 2334-24 ;
Vu la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2023 ;
Vu la Dotation de Soutien a I’ Investissement Local (DSIL) 2023 ;
Vu le Fonds Vert pour 'accélération de la transition écologique dans les territoires ;
Vu la Dotation de "aide aux communes du Département de la Vienne ACTIV 3 2023

Considérant que le cofit global estimé des projets est de 359 271,52 €, comme indiqué dans le
plan de financement prévisionnel ci-dessous. Ces investissements bénéficient du FCTVA.

Voici la répartition financiére des projets :

Intitulé du projet Dépenses € H.T. Recettes € H.T.
Réhabilitation du mur du 69 895,04 € H.T. | Subvention de I'Etat : 20968,51 €
parking de la boulangerie Fonds de concours : 24 463,26 €

Autofinancement (20%) : 24 463,27 €
Acquisition fonciére pour la 70 000,00 € H.T. | Subvention de I’Etat : 21 000,00 €
future salle polyvalente Autofinancement : 49 000,00 €
Tribunes du stade 81 150,00 € H.T. Subvention Département : 56 800,00 €
(ACTIV 3)
Autofinancement : 24 350,00 €
Eclairage public existant 106 834,62 € H.'T. | Subvention de I'Etat : 32 050,39 €
Subvention SEV : 5341731 €
Autofinancement : 21 366,92 €
Véhicule électrique 31 391,86 € H.T. | Subvention de I'Etat : 2511349 €
Autofinancement : 6 278,37 €
Extension du local jeunes 33 728,00 € H.T. | Subventions déja attribuées : 13 858,00 €
Fonds de concours : 9935,00 €
Autofinancement : 993500 €

AR Prefectintad € H.T.

359271,52€
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Monsieur Michel BUGNET et Monsieur Philippe LAGRANGE proposent de solliciter une
subvention aupres de :

- L’Etat au titre de la DETR 2023 / DSIL / FONDS VERT pour un montant de 99 132,39 €
- Le Département de la Vienne au titre de ’ACTIV 3 2023 pour un montant de 56 800,00 €

- La Communauté de communes des Vallées du Clain au titre du Fonds de concours pour
34 398,26 €

Aprés avoir entendu les explications de Monsieur Michel BUGNET et Monsieur Philippe
LAGRANGE

Il est proposé au conseil municipal :
e D’autoriser le Maire a solliciter les subventions auprés de :

o L’Etat au titre de la DETR 2023 / DSIL / FONDS VERT pour un montant de 99 132,39 €
o Le Département de la Vienne au titre de 'ACTIV 3 2023 pour un montant de 56 800,00 €

o LaCommunauté de communes des Vallées du Clain au titre du Fonds de concours pour
34 398,26 €

¢ D’autoriser le Maire a signer les demandes de subventions comme mentionnées ci-dessus

Entendu I’expos¢ et aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité
Autorise le Maire a solliciter les subventions auprés de :

- L’Etat au titre de la DETR 2023 / DSIL / FONDS VERT pour un montant de 99 132,39 €

- Le Département de la Vienne au titre de [’ACTIV 3 2023 pour un montant de 56 800,00 €

- La Communauté de communes des Vallées du Clain au titre du Fonds de concours pour
34 398,26 €

Autorise Monsieur le Maire a signer les demandes de subventions comme mentionnées ci-
dessus

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

AR Prefecture
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wMaupertuis

REPUBLIQUE FRANCAISE

COMMUNE DE NOUAILLE MAUPERTUIS

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

du 16 janvier 2023

Date de convocation : 12 janvier 2023

Date d'affichage : 19 janvier 2023

L’an deux mille vingt-deux le 16 janvier 2023 a 18h30, les membres du Conseil Municipal de la
Commune de Nouaillé-Maupertuis, légalement convoqués, se sont réunis a la Mairie de
Nouaifle-Maupertuis, sous la Présidence de Monsieur Michel BUGNET, Maire.

Etaient présents ou représentés :

Nom Prénom Présent | Absent Procuration a
BUGNET Michel o

DUMINY Maryline o

POIRIER Jean-Marc o]

GREMILLON-AGUILANIEDO | Christine ¢]

MENANTEAU Eric ¢]

RENOUARD Chantal o

PICHON Patrick o

POISSON Danny o Jean-Marc POIRIER
ARNAULT Patrick o

AUZANNET Brigitte o

LAGRANGE Philippe [¢]

GUILLOT Patrice o

RIVET Virginie ¢]

BRUNET Marie-Claire o

THIBAUD Nicolas o

GABORIT Samuel o

NAUDON Sandy ¢]

PEROCHES Céline o Christine GREMILLON
JOUSSELIN Rodolphe o

HOUDAYER Rodolphe o

LABBE Lydie 4] Maryline DUMINY
GAUTHIER Marie [¢]

GIRARD Benoit ¢ ]

Excusés :

Assiste : Mme Aurélie CHAUVE, Coordinatrice des services.

Secrétaire de séance : Monsieur Benoit GIRARD

Le Maire : Mr Michel BUGNET.

Ce document a été mis a I'affichage et a la disposition du public le : 19/01/2023
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OBJET :

DELIBERATION N° 2023-16-01/09

Rapporteur Monsieur Michel BUGNET.

Monsieur le Maire rappelle que la commune souhaite engager un plan d’amélioration énergétique de ses
batiments notamment |’école maternelle. Cette volonté s’inscrit dans le plan de relance mais aussi de
réduire notre impact d’émission de gaz a effet de serre.

Vu le Code général des collectivités territoriales, article R2334-24 ;

Vu la Dotation de Soutien a I’Investissement Local (DSIL) 2023 ;

Vu la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2023 ;

Vu la Dotation Fond Vert 2023 ;

Considérant la décision de la Commune de procéder a la réalisation de travaux d’amélioration
énergétique de I’école maternelle a Nouaillé-Maupertuis afin de permettre un meilleur confort thermique
et une diminution des consommations énergétiques de I’école.

Considérant que le colt global estimé du projet est de 415 950 € HT, comme indiqué dans le plan de
financement prévisionnel ci-dessous.

Dépenses € HT Recettes € HT
Sécurité Protection : 14 300,00 € Subvention de ’Etat : 332 760,00 €
Travaux préparatoires : 4 025,00 €
ITE : 217 492,00 €
Faux plafonds et isolation : 114 600,00 €
Revétement de sols souples : 16 200,00 € Total subventions 80% : 332 760,00 €
Isolation coursive couverte de [’acces
réfectoire : 21 400,00 €
Sécurité Santé : 1 983,00 € Autofinancement : 83 190,00 €
Sous total HT : 390 000,00 €

Maitrise d’ceuvre et diagnostic : 21 450,00 €
SPS et contrdle technique : 4 500,00 €

TOTAL HT : 415 950,00 TOTAL HT : 415 950,00 €
TVA 20% : 83 190,00
TOTAL € TTC : 499 140,00 TOTAL € TTC : 415 950,00 + 83 190,00

(TVA) = 499 140,00

Monsieur le Maire propose de solliciter une subvention de I'Etat de 332 760,00 € au titre de la DETR
2023/ DSIL / FONDS VERT.

Aprés avoir entendu les explications de Monsieur le Maire.

Il est propese au Copsell mumeipal :

L e%@ﬁl&f{jé%éil%*@éﬁ%ﬁeﬁ?&?&ﬁﬁﬂgﬁx ¢’ amélioration énergétique de I'école de Nouaillé-Maupertuis

Regu 2 K
publigolame meésentée ci-dessus ;
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D’accepter de solliciter les subventions aupres des services de I'Etat au titre de la DETR 2023 / DSIL /
FONDS VERT

D’autoriser le Maire a signer les présentes demandes de subventions comme mentionnées ci-dessus.

Entendu I’exposé et aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal a Punanimité

Approuve la réalisation de travaux d’amélioration énergétique de I'école de Nouaillé-Maupertuis
comme présentée ci-dessus ;

Accepte de solliciter les subventions aupres des services de I'Etat au titre de la DETR 2023 / DSIL /
FONDS VERT

Autorise le Maire a signer les présentes demandes de subventions comme mentionnées ci-dessus.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Nouaillé Maupertuis

Le 16/01/2023

Le Maire,

AR Prefecture
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